
を治せ！ 
あなたの組織の生活習慣病を治すトレーニングを一緒に考えませんか？

メインファシリテーター森 時彦（FAJ フェロー）
参考図書 “結果” の出ない組織はこう変えろ！　
                     ファシリテーションの応用と実践
                     森 時彦 ( 著 )　　朝日新聞出版
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組織の

～組織トレーニングの勧め～

FAJ 中部支部１月定例会　1月 18 日（土）13：00 ～

詳しくは FAJ サイトでご確認ください。
www.faj.or.jp

「私の周り（職場・組織）にあるダメな行動パターン」
１）ご自身の属する組織において、あなたがダメ（変えたい）と捉えている組織の行動や思考のク
　　セは何ですか？
　　例えば、「行動力がない」「目線が低い」などの課題を具体的に

２）組織を変えようとした時に、遭遇するかもしれない具体的なコンフリクト（摩擦・対立）
　 の場面を記入してください。

定例会担当　FAJ 中部支部　すばる＆エミー

どんな戦略をとっても、ダメな組織行動を正さない限り、結果の出る組織には成り得ません。

本テーマでは、皆さんと一緒に、組織の行動を変えるキッカケとなる「憲法」を作ります。

～参加申込み時に宿題をご確認ください～宿題は「私の周り（職場・組織）にあるダメな行動パターン」
宿題はワークショップを円滑且つ有意義に進行するために活用いたします。ワークショップ中にも参加者皆さんに活用頂
く内容となりますので、これまでの経験、悩みに基づいた、公開可能な範囲で選択ください。


